_ VIKING KAGIT VE SELULOZ A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

Sirketimiz 2011 yilina iliskin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki giindemdeki maddeleri
goriismek ve karara baglamak iizere, 08 Mayis 2012 Sali giinii, saat 14:00’de, Efes ishan1 1379 Sok.
No.57/1-A K.7 Alsancak/ IZMiR adresinde gerceklestirilecektir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun Gegcici 6'nc1 maddesi uyarinca hak sahibi yatinmecilarin hisse senetlerini
kaydilestirerek MKK nezdinde hak sahipliklerine iliskin kayitlarin olusturulmasindan sonra Genel
Kurul’a katilimi miimkiin olmaktadir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) diizenlemeleri cercevesinde kaydilestirmis olan ortaklarimiz,
kendilerini MKK diizenlemelerine gore “Genel Kurul Blokaj Listesi’ne kayit ettirerek Genel Kurul
toplantisina katilabileceklerdir. MKK nezdinde kendilerini Blokaj Listesine kayit ettirmeyen
hissedarlarimizin toplantiya katilmalarina kanunen imkan bulunmamaktadir.

Ayrica, 29 Subat 2012 tarihinden itibaren internet sitemizde de duyurdugumuz iizere, 25 Subat 2011
tarihli Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren 6111 sayili Kanun’'un 157. Maddesi ile degistirilen
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun Gegici 6. Maddesi geregince; hisse senetlerini fiziki olarak kendi
uhdesinde saklayan hissedarlarimizin 31 Aralik 2012 tarihine kadar kaydilestirilmeyen tiim hisse
senetleri, bu tarihte kanunen Sirketimize intikal edecek ve pay sahiplerinin s6z konusu hisse senetleri
tizerindeki tiim haklar1 da anilan tarihte kendiliginden sona ermis sayilacaktir. Bu dogrultuda, heniiz
hisselerini kaydilestirmemis olan pay sahiplerimizin haklarinin kaybolmamasi icin, en kisa siirede
hisselerini Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nezdinde kaydilestirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri i¢in
vekaletnamelerini, ilisikteki 6rnege uygun olarak ya da Sirket merkezimiz veya www.viking.com.tr
adresindeki sirket internet sitesinden temin edebilecekleri vekaletname 6rnegine gore diizenlemeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:IV, No: 8 Tebliginde ongoriilen diger hususlar1 yerine getirerek,
imzasi Noterce onaylanmis vekaletnameleri ibraz etmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasinda el kaldirma usulii ile acik oylama
yontemi kullanilacaktir.

2011 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulu'nun kar
dagitim Onerisi, Denetim Kurulu Raporu, Faaliyet Raporu ile esas sozlesme degisiklikleri ve giindem
maddelerine iliskin bilgilendirme dokiiman1 genel kuruldan 21 giin 6éncesinden itibaren Sehit Fethi Bey
Caddesi No.120 IZMIR adresindeki Sirket Merkezinde ve www.viking.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinde, ortaklarimizin incelemesine sunulmaktadar.

Ortaklarimizin bilgi edinmeleri belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri rica olunur.

GUNDEM

1. Acihs ve Bagkanlik Divam secimi,

2. Zabitlarin imzalanmasi i¢in Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi,

3. Yonetim Kurulu raporu, Murakip raporu ve Bagimsiz Dig Denetim Kurulusu raporunun
okunmasi ve miizakeresi,

4. 2011 yih kar/zarar hesabi ve sirket bilangosunun tasdiki, Yoénetim Kurulu Uyeleri ve
Murakiplarin ibrasi,

5. Yonetim Kurulunca secgilen Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun ve gorev siiresinin tasvibi,

6. SPK'min Seri:IV, No:56 “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Teblig” cercevesinde, Sirket ana sozlesmesinin “Yonetim Kurulu” baghkh 11., “Pay Sahipleri
Genel Kurulu” bashikh 14., ve “ilanlar” bashkli 18. maddelerinin tadili ve Sirket ana
sozlesmesine “Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum” baglikhi 24. maddenin ilavesi konusunda
miizakere ve karar,

ESKI SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 11:

Sirketin isleri ve idaresi pay sahipleri Genel Kurulu tarafindan ortaklar arasindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
dairesinde secilecek 3 ila 7 tiyeden teskil edilecek bir Yonetim Kurulu tarafindan idare olunur.

Yonetim Kurulu Uyeleri 3 yil siire icin secilirler.Su kadar ki cikan iiyenin yeniden secilmesi kabildir.

Hiikmi sahis olan pay sahipleri Yonetim Kurulu'na {iye olarak secilemezler. Fakat bu hiikmi sahislarin temsilcileri
olan hakiki sahislar Yonetim Kurulu Uyeligine secilebilirler.

Bir Yonetim Kurulu Uyeligi acildig1 takdirde ilk pay sahipleri Genel Kurul Toplantisina kadar vazife gérmek iizere
Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri uyarinca gecici olarak bir Yonetim Kurulu iiyesi secer.



Yonetim Kurulu tayin edecegi iiyelerine veya iiyeleri arasinda tegkil edecegi komisyonlara muayyen vazife ve
gorevleri veya muayyen igler yiiritme 6devini tevdi edebilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri bu esas mukavele geregince safi kardan kendilerine ayrilacak miktardan baska her toplant:
glinii icin veya aylik olarak bir iicret alirlar. Bu {icretin miktar1 Genel Kurul karari ile tespit olunur.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 11-

Sirketin isleri ve idaresi pay sahipleri Genel Kurulu tarafindan ortaklar arasindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dairesinde segilecek 5 ila 7 iiyeden tegkil edilecek bir Yonetim Kurulu
tarafindan idare olunur.

Yénetim Kurulu Uyeleri en gok 3 yil siire icin secilirler.Su kadar ki cikan iiyenin yeniden secilmesi kabildir.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Bagimsiz {iyenin bagimsizhigim kaybetmesi, istifa etmesi veya goérevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

Bagimsiz iiyeler icin Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri ile getirilen diizenlemeler sakl kalmak
kaydiyla, Genel Kurul liizam gériirse secim miiddeti sona ermis olmasa dahi Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir.

Bir Yonetim Kurulu Uyeligi acildig1 takdirde ilk pay sahipleri Genel Kurul Toplantisina kadar vazife gérmek iizere
Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri uyarinca gecici olarak bir Yonetim Kurulu {yesi secer.
Yonetim Kurulu tayin edecegi iiyelerine veya iiyeleri arasinda tegkil edecegi komisyonlara muayyen vazife ve
gorevleri veya muayyen igler yiliriitme 6devini tevdi edebilir.

Yénetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda bu
esas mukavele geregince safi kardan kendilerine ayrilacak miktardan bagka her toplanti giinii icin veya aylik olarak
bir {icret alirlar. Bu {icretin miktar1 Genel Kurul karari ile tespit olunur.

ESKI SEKIL

PAY SAHIPLERI GENEL KURULU

Madde 14:

Pay sahipleri Genel Kurulu Olagan veya Olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul toplantisi sirketin hesap
devresi sonunun takip eden ilk {i¢ ay icerisinde olmak {izere yilda en az bir defa yapilir. Bu toplantilarda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 369. Maddesinde yazili hususlar karar altina alinir.

Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi, Tiirk Ticaret Kanunun’nun hiikiimleri geregince ya Yonetim Kurulu tarafindan
veya Denetciler tarafindan sirket 6denmis sermayesinin en az yirmide birini temsil eden pay sahiplerinin yazili
talebi {izerine her zaman yapilabilir. Gerek Olagan gerekse Olaganiistii Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantisi,
sirketin idare merkezinde veya Yonetim Kurulu tarafindan idare merkezinin bulundugu sehrin tespit edilen diger
elverigli bir yerinde yapilir. Bu esas mukavelenin 18. maddesi uyarinca nesredilecek ilandan ayrica Genel Kurul
Toplantisinin zamanini ve yerini bildiren ve toplantida goriisiilecek konular1 6zetleyen giindemi ihtivaeden bir
bildiri Tiirk Ticaret Kanunu'nun 368. Maddesinde zikredildigi iizere toplantidan en az 15 giin evvel biitiin pay
sahiplerine ucak taahhiitlii mektupla gonderilecektir.

Toplanti giiniinden en az 20 giin evvel Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantisinin tarihi ve yeri, giindem ile ona iliskin
bilumum belgelerin birer suretleri Ticaret Bakanligina yazili olarak bildirilir. Bu toplantilarda Ticaret Bakanligi
Komiserinin bulunmasi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak Genel Kurul Toplantisinda alinacak kararlar muteber
degildir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri bizzat bulunabilecekleri gibi kendilerini pay sahibi olan veya olmayan bir
vekil ile de temsil ettirebilirler. Kullanilacak vekaletame Ornegi Sermaye Piyasasi Kurulunun vekaleten oy
kullanmaya iliskin diizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenecektir. Pay sahipleri Genel
Kurulunda toplanti nisabinin saglanabilmesi icin sirket sermayesinin cogunluguna sahip pay sahiplerinin veya
vekillerinin huzuru gerekir. Eger ilk toplantida gerekli nisap saglanamazsa ikinci bir toplanti tertip edilir ve bu
toplantida kararlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 6n goérdiigii nisap ve ekseriyetle alinir.

YENI SEKIL

PAY SAHIPLERI GENEL KURULU

Madde 14 -

Pay sahipleri Genel Kurulu Olagan veya Olaganiistli olarak toplanir. Olagan Genel Kurul toplantisi sirketin hesap
devresi sonunun takip eden ilk {i¢ ay icerisinde olmak {izere yilda en az bir defa yapilir. Bu toplantilarda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 369. Maddesinde yazili hususlar karar altina alinir.

Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi, Tiirk Ticaret Kanunun’nun hiikiimleri geregince ya Yonetim Kurulu tarafindan
veya Denetgiler tarafindan sirket 6denmis sermayesinin en az yirmide birini temsil eden pay sahiplerinin yazili
talebi {izerine her zaman yapilabilir. Gerek Olagan gerekse Olaganiistii Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantisi,
sirketin idare merkezinde veya Yonetim Kurulu tarafindan idare merkezinin bulundugu sehrin tespit edilen diger
elverisli bir yerinde yapilir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri bizzat bulunabilecekleri gibi kendilerini pay sahibi olan veya olmayan bir
vekil ile de temsil ettirebilirler. Kullanilacak vekaletname ornegi Sermaye Piyasasi Kurulunun vekaleten oy
kullanmaya iliskin diizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenecektir. Pay sahipleri Genel
Kurulunda toplanti nisabinin saglanabilmesi icin sirket sermayesinin cogunluguna sahip pay sahiplerinin veya



vekillerinin huzuru gerekir. Eger ilk toplantida gerekli nisap saglanamazsa ikinci bir toplanti tertip edilir ve bu
toplantida kararlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 6n gordiigii nisap ve ekseriyetle alinir.

ESKI SEKIL

[LANLAR

Madde 18:

Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasi icap eden sirkete ait biitiin ilanlarin Izmirin  giinliik
gazetelerinden birinde de yayinlanmas gerekir.

Kanunen onceden ilan yapilmasi icap ettigi hallerde ilan, kanun ve esas mukavele hiikiimleri nazari itabara
alinarak yapilacaktir.

ilan edilmis olsun olmasmn, pay sahipleri ile ilgili biitiin hususlar pay sahiplerinin sirkete vermis olduklar
adreslerine ucak taahhiitlii mektupla bildirilir.

Tiirk Ticaret Kanununun 37 inci maddesi hiikmii saklhidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu ilanlar konusunda ilgili teblig hiikiimleri uygulanir.

YENI SEKIL

ILANLAR

Madde 18-

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fikras1 hiikiimleri mahfuz kalmak sartiyla sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile asgari 15 giin evvel yapilir. Mahallinde gazete intisar etmedigi
taktirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 368.maddesi hiikiimleri dairesinde
ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere en az ii¢ hafta evvel yapilmasi lazimdir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlarda kanunun 397. ve 438.maddesi hiikiimleri tatbik olunur. T.T.K
368.maddesi hiikmii sakhdur.

flanlara iliskin Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat hiikiimleri sakhidur.

YENI MADDE

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 24-

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar gecersiz olup, esas sozlesmeye aykiri
sayilir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii
iligkili taraf islemlerinde ve {iciincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin iglemlerinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

7. Yonetim Kurulu iiye adedinin ve goérev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye adedine goére
secim yapilmasi, bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin belirlenmesi

8. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler icin
belirlenen “Ucretlendirme Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

9. Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicretin tespiti konusunda miizakere ve karar,

10. Sirket Ana Sozlesmesinin 13. maddesi uyarinca murakip adedinin tespiti, gorev siireleri dolan
murakiplar yerine yeniden se¢im yapilmasi ve gorev siirelerinin tespiti,

11. Murakiplara 6denecek iicretin tespiti konusunda miizakere ve karar,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili ilke karar uyarinca; Sirketimiz
tarafindan 3. Kigiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ile bu kapsamda elde edilmis
olan gelir ve menfaatler hususunda ortaklara bilgi sunulmasi,

13. Sermaye Piyasast1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2011 yihi icerisinde
yapilan iglemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket’in “Bilgilendirme Politikas1” hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

15. Yil icinde yapilan bagiglara iligkin ortaklara bilgi sunulmasi,

16. Yil kin1 konusunda miizakere ve karar,

17. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 334. ve 335. maddeleri uyarinca Yénetim Kurulu'na yetki verilmesi,

18. Dilekler.

VEKALETNAME

VIKING KAGIT VE SELULOZ ANONIM SIRKETI'nin 08 Mayis 2012 Sali giinii, saat 14:00°de, Efes Isham
1379 Sok. No.57/1-A K.7 Alsancak/ IZMIR adresinde yapilacak olan 2011 yili Olagan Genel Kurul



Toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere,

SAYITL  coiiieee ettt ettt et ettt e et e e e e ettt e e e e e bt e e e e et btae e s bbaeeeeenbbaeeeeanaras 1 vekil taymn
ediyorum.
A. TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a. Vekil tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri icin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimetlar (6zel talimatlar yazilir)

c. Vekil sirket yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
d. Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil oyunu serbestce kullanir.)
Talimatlar (Ozel talimatlar yazilir)

B. ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ
a. Tertip ve Serisi
b. Numarasi
c. Adet-Nominal degeri
d. Oyda imtiyazi olup olmadigi
e. Hamiline-Nama yazili oldugu

QRTAGIN ADI SOYADI VE UNVANI
IMZASI
ADRESI

NOT: ( A) boliimiinde (a) (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi secilir. (b) ve (d) sikki i¢in
aciklama yapilir.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek tiizel kisi veya gercek kisi ortaklarimizin, vekaletlerini
yukaridaki forma gore hazirlayarak 9.3.1994 tarih ve 21872 sayili Resmi Gazetede yayimnlanan
Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri: IV, No: 8 Tebligi hiikiimleri cercevesinde noter’e onaylatarak
sirketimize tevdi etmeleri gerekmektedir.



